
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
ประจำปีงบประมาณ        2568 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. สรุปข้อมูลการประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 คณะพยาบาลศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัมหิดล 
4 ธันวาคม 2568 ประกาศคณะพยาบาลศาสตร์  เรือ่ง นโยบายไมร่ับของขวัญและของกำนัลในการ

ปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 
https://ns.mahidol.ac.th/division/ita/doc/OIT/2026/o20/NS_nogiftpolicy
.pdf 
 

2 งานประชาสัมพันธ์และ
พัฒนาภาพลักษณ์
องค์กร คณะพยาบาล
ศาสตร ์

 ธันวาคม 2568 จัดทําอินโฟกราฟฟิคไม่รับของขวัญ 
ปีใหม่ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทั้งภายในคณะ และภายนอกคณะผ่านทางเว็บไซด์
ของคณะพยาบาลศาสตร ์
https://ns.mahidol.ac.th/division/ita/doc/poster/2569/poster_giftpolicy
69.jpg 
 

3 คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

2 ตุลาคม 2568 คำสั่งคณะพยาบาลศาสตร์ เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานการประเมินคณุธรรม และความ
โปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ คณะพยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

4 คณะทำงานการประเมิน
คุณธรรม และความ
โปร่งใส ในการ
ดำเนินงานของหน่วย 
งานภาครัฐ คณะ
พยาบาลศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

9 ธันวาคม 2568 ประธานคณะทำงานการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส ในการดำเนินงานของ
คณะพยาบาลศาสตร์แจ้งรายละเอยีดประกาศ คณะพยาบาลศาสตร์ เรื่อง นโยบาย
การไมร่ับของขวัญและของกำนลัทุกชนิดจากการปฏิบตัิหน้าที่  (No Gift Policy) 
ในที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะพยาบาลศาสตร์ ครั้งที่ 23/2568 วันท่ี 9 
ธันวาคม 2568 
https://ns.mahidol.ac.th/division/ita/doc/OIT/2026/o15/report_meeting
.pdf 
 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
5 งานเทคโนโลยีสารสนเทศ  

คณะพยาบาลศาสตร์ 
ธันวาคม 2568 - 
พฤษภาคม 2569 

-ประชาสัมพันธ์สื่อ/ตัวอย่าง/
ในเรื่องคุณธรรม จรยิธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์แก่
บุคลากร และนักศึกษา 

-คลิปวิดิโอ  
-ภาพอินโฟกราฟฟิค 
https://ns.mahidol.ac.th/division/ita/poster
.html 
 

6 งานประชาสัมพันธ์และ
พัฒนาภาพลักษณ์องค์กร  
คณะพยาบาลศาสตร ์

ธันวาคม 2568 - 
พฤษภาคม 2569 

-ประชาสัมพันธ์ช่ืนชมบุคลากร
ที่เป็นแบบอย่างในเรื่องความ
ซื่อสัตยส์ุจรติ/การมีคณุธรรม
จริยธรรม โดยการทำอินโฟ 
กราฟฟิค ช่ืนชมคนดีประพฤติ
และปฏิบตัิดี เพื่อให้เกดิความ

-ภาพอินโฟกราฟฟิค 
https://ns.mahidol.ac.th/division/ita/good_
person.html 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 
ผู้ให้ของขวัญ 
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืน ๆ  
รับในนาม 
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ 
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ    

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
  - ไม่มีปัญหาอุปสรรค - 

5. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

 เป็นนโยบายที่ดี ซึ่งคณะพยาบาลศาสตร์  ให้ความสำคัญ และส่งเสริมให้บุคลากรทุกคน มีจิตสำนึกในการปฏิเสธการรับ 
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ และส่งเสริมบุคลากรให้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุตจริิต 
 

ลงชื่อ     
                 (รองศาสตราจารย์ วีรยา จึงสมเจตไพศาล) 

 รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
                                                                ปฏิบัติหน้าที่แทนคณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
ภาคภูมิใจในการทำความดี 
และเพื่อเป็นแบบอย่างแก่
บุคลากรอื่นในคณะฯ 
 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
7 คณะกรรมการนโยบาย 

และขับเคลื่อนระบบ
คุณธรรมจริยธรรม และ
งานบริหารจดัการ คณะ
พยาบาลศาสตร ์

20 พฤษภาคม 
2569 

-จัดอบรมให้แก่บุคลากรคณะ  
เรื่อง การเสริมสร้างความรู้
ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
กฎหมายที่ใช้ในการปฏิบตัิงาน
เพื่อป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  เรื่อง 
Conflict of Interest: 
เจาะลึก 'ประโยชน์ทับซ้อน' 
ในจุดที่มองไม่เห็น"วันพุธท่ี20
พฤษภาคม2569 

https://ns.mahidol.ac.th/nurse_th/annual_
activities/2569/05/ITA.html 
 

https://ns.mahidol.ac.th/nurse_th/annual_activities/2569/05/ITA.html
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หมายเหตุ  ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงานและเผยแพร่  
               ลงเว็บไซต์ 


